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Debate eleitoral aconteceu na sede do Sindicato no dia 11 de setembro, véspera da votacao

Conforme estabelecido no Regimento Interno, a Comissao Eleitoral 2024, no uso de
suas atribuigdes estatutarias, informou o resultado das Eleicdes 2024 SINDISPGE para o
triénio 2024/2027, proclamando eleitos os membros da Chapa 2 Somos Todos PGE.

Todos os requisitos de campanha para a préoxima gestao da entidade foram cumpridos
a risca, inclusive, a realizacao de um debate entre as chapas concorrentes, no dia 11 de
setembro, na sede da instituicdo, com acesso online e participacao virtual dos
Associados. A votagcao ocorreu nos dias 12 e 13 de setembro.

Confira como ficou constituida a direcao do Sindicato:

Diretoria Executiva

Diretor-Presidente - Daniel Franco Martins

Diretor para Assuntos Juridicos e Institucionais - Thiago Testa

Diretor para Assuntos Administrativos e Financeiros - Lucas Friderichs Ludwig Wickert
Suplente para Assuntos Juridicos e Institucionais - Sabrina Oliveira Fernandes

Suplente para Assuntos Administrativos e Financeiros - Flavio André Boff

Segundo suplente para Assuntos Juridicos e Institucionais - Leticia Lassen Petersen
Segundo suplente para Assuntos Administrativos e Financeiros - Gilson Nunes Rosa
Junior
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Conselho Deliberativo-Fiscal

Titulares

André Borges Couto

Ricardo Giacomelli Bressan

Renata Nitzke da Silva Ramos de Macedo

Maresic Angelo JACOUES NETO Keli Berres Cintis BESKOW

Suplentes
Flavio Menezes dos Reis = e B
Patricia Cechinatto - S

Categoria assistiu ao debate e enviou perguntas
aos candidatos

CAMPANHA

Réplicas de material utilizado pela
Chapa 2 durante periodo de
campanha eleitoral para a diregao do
SINDISPGE ao triénio 2024-2027.

Acesse o site do Sindicato (clique
aqui) para ver as atas e todas as
informacodes do pleito realizado pela
Comissao Eleitoral 2024.

te Periddico do
o

+ Reparacio Remuneratéria para
os Cargos em Extingho.

Antuincio

COM 0 SEU
SINDICATO FORTE,
QUEM GANHA

E VOCE.

FILIE-SE AO
SINDISPGE!



https://www.sindispge.org.br/
https://www.sindispge.org.br/
https://www.sindispge.org.br/
https://www.sindispge.org.br/
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NOVO PLANO DE CARREIRA

Com o intuito de esclarecer a Categoria, especialmente os Filiados ao Sindicato, a
direcao preparou um material especifico sobre a legislacdo e suas possiveis
implicagdes referente ao Novo Plano de Carreira dos Servidores da PGE-RS. A
publicacao foi enviada aos Colegas no dia 30 de setembro por varios meios de
comunicacao utilizados pela entidade. O referido documento (imagem abaixo e na
préxima pagina) apresentava um histérico sobre a Lei n° 16.165/2024, que altera a Lei
n°13.380/2010. Confira:

NOVO PLANO DE CARREIRA
DOS SERVIDORES DA PGE-RS

Lei 16.165/2024, que altera a Lei 13.380/2010

POSSIBILIDADES DE ENTRADA EM VIGOR DA LEI 16.165/2024:

- Em havendo a confirmacao da autorizagac do Ministro da Fazenda pelo
fato do estado de calamidade puablica do Rio Grande do Sul, a referida
autorizagdo podera fazer com que a Lei entre em vigor com efeitos

retroativos a 01/10/2024;

« MNo caso de nao haver acerto intergovermamental que autorize a
antecipagéo da vigéncia, a Lei ira vigorar a partir de 01/01/2025.

ENTREGA DE TiTULOS PARA FINS DE REENQUADRAMENTO:

Necessidade de conclusdao do curso até a entrada em vigor da Lei
16.165/2024;

- Comprovacao (com a documentacao pertinente, de acorde com o que
consta no Edital PGE n® 03/2024) até 01/01/2025, desde que concluidos e com
efeitos retroativos na vigéncia da Lei;

- Comprovagdo posterior a 01/01/2025 para os cursos concluidos até a
vigéncia da Lei, comn efeitos retroativos a contar da data do pedido
administrativo.

PAGAMENTO EM FOLHA APOS A COMPROVACAO E ENTRADA EM VIGOR
DA LEI 16.165/2024:

« Comprovacao antes das possibilidades de datas para a entrada em vigor =
Pagamento assim que houver a parametrizagao dos sistemas;

- Comprovagao até 01/01/2025 e entrada em vigor antecipada para
01/10/2024 = Pagamento nas folhas subsequentes, com efeitos retroativos a
01/10/2024;

- Comprovagao posterior a 01/01/2025 para cursos concluidos até a entrada
em vigor da Lei 16.165/2024 = Pagamento nas folhas subsequentes referente
a data do respectivo pedido administrativo.
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AVEHBAC@D DO TEMPO DE SERVI';C‘_FUBLICO (PESSOAS JURiDIFAS DE
DIREITO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA E INDIRETA NO AMBITO
DA UNIAO, DOS ESTADOS E DOS MUNICIPIOS):

« Averbacdo antes das possibilidades de datas para a entrada em vigor =
Pagamento assim gue houver a parametrizagao;

- Averbacgdo até 01/01/2025 e entrada em vigor antecipada para 01/10/2024 =
Pagamento nas folhas subsequentes, comn efeitos retroativos a 01/10/2024;

- Averbagao posterior a 01/01/2025 = Pagamento nas folhas subsegquentes
referente a data do respectivo pedido administrativo.

SERVIDORES ATIVOS E INATIVOS

CIBSEF!‘VAI;I(-EIES ADICIONAIS:

« Servidores Ativos devem enviar um Unico PROA no tocante aos titulos para
reengquadramento, passivel de atualizacao posterior, caso necessario;

= Servidores Inativos, com paridade, devem enviar e-mail com o respecti
formulario de requerimento para titulacdo, além das digitaliza 3
especificas e documento de identificacdo, excetuado este Ultimo quando
houver assinatura digital, para o© seguinte enderego eletronico:
da-reenquadra-inativos@pge.rs.qov.br (ref. titulos para fins de
reenquadramento);

- Servidores Ativos e Servidores Inativos com paridade devemn solicitar
averbacdo do tempo de servico publico através do e-mail
da-averbacoes@pge.rs.gov.br (ref. averbacdo do tempo de servico publico),
com o respectivo formuldrio de requerimento para averbacdo, além das
digitalizacdes especificas e documento de identificacao, excetuado este
ultimo quando houver assinatura digital;

. Os titulos, para fins de reenquadramento, devem ser encaminhados
independentemente de constarem nos sistemas RHE & IFRHE;

. As averbacdes que ja constarem no sistema RHE estdo dispensadas de
NoVo envio;

. O Edital PGE n® 03/2024 vigorara até 31122024, salvo em caso de
antecipacdo da vigéncia da Lei 16.165/2024.

Toda e qualquer alteragao no Novo Plano de Carreira dos Servidores da PGE-RS sera
informada aos Filiados pelos meios de comunicacdao do Sindicato. A direcao do
SINDISPGE reitera que esta a disposicao para quaisquer duvidas e esclarecimentos.
Entre em contato via ligacao telefénica, whatsapp e/ou e-mail.

e (51)3211-1044 e (51) 99856-0406
¢ sindispge@sindispge.org.br



5 / INFORMATIVO SINDISPGE / ny‘

/pautas da categoria

TRANSFORMACAO DOS CARGOS TECNICOS EM NIVEL
SUPERIOR

No dia 9 de setembro, o SINDISPGE esteve reunido com o Gabinete, pela segunda vez,
para tratar do processo de transformacao dos cargos técnicos em nivel superior. Na
ocasidao, houve uma apresentacao do estudo protocolado pelo Sindicato sobre a
pauta. Segundo a direcao do SINDISPGE, o Gabinete se mostrou receptivo para
avancar com os estudos a ponto de concluir o material internamente enquanto se
viabiliza a oportunidade politica, como outrora ja fora feito - tanto com o Novo Plano
de Carreira, quanto com o Reenquadramento por Tempo de Servico Publico..
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Gabinete firma compromissos com Sindicato

O Sindicato se comprometeu a realizar uma pesquisa com o intuito de obter
detalhadamente a formac¢ao de cada Servidor Técnico em suas respectivas areas. Ja o
Gabinete, firmou o compromisso de dar retorno no que tange ao formato do material
(ou exemplos de precedentes juridicos ou sugestao de texto legal). Além disso, ficou
acertada uma sequéncia de reunides para esses ajustes com a participacao dos
respectivos grupos de Servidores Técnicos (Administrativos e em Informatica).

Participaram do encontro virtual: os diretores Sabrina Oliveira Fernandes, Thiago Testa
e Lucas Wickert; os diretores suplentes Fernanda Adriane Heck Loch e Daniel Franco
Martins; a Procuradora-Geral Adjunta para Assuntos Administrativos, Dra. Paula
Ferreira Krieger; a Procuradora Dra. Aline Frare Armborst, coordenadora da
Procuradoria Setorial junto ao GAE (Grupo de Assessoramento Estadual para Politica
de Pessoal do Gabinete do Governador); e os Servidores Técnicos Camila Bohrer
Beskow, Fabiane Pettenuzzo de Britto, Flavio André Boff e Magnun Narciso Fraga.
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SINDISPGE FAZ REUNIAO COM A SPGG PARA TRATAR
DOS CARGOS TECNICOS E EM EXTINGCAO

Com o objetivo de incluir os
Colegas ocupantes de
cargos em extincdo no
projeto de restruturacao
das carreiras dos Servidores
Publicos do Poder
Executivo, o SINDISPGE
entregou um oficio a
Secretaria de Planejamento
Governancga e Gestao
(SPGQ).

No encontro, também foi destacado que a reestruturacao de carreiras nao foi
satisfatoria como se esperava para os técnicos. Apesar de constarem no projeto, existe
um entendimento do SINDISPGE de que estes Colegas nao foram contemplados como
mereciam. O documento entregue sublinha essa falta de valorizagao.

A diretora suplente do Sindicato, Fernanda Loch, pontuou, durante a reuniao, a
insatisfagao dos técnicos com o projeto de reestruturacao do Governo do Estado. Ela
salientou que estao ocorrendo conversas com o Gabinete para modernizar a legislagao
referente aos técnicos dentro da estrutura da Procuradoria. "Atualmente, somos
responsaveis por tarefas complexas e que exigem conhecimento em nivel superior,
muito diferente do que estd nas nossas atribuicoes. Precisamos atualizar esses
processos e, com isso, automaticamente, valorizarmos nossa carreira", disse.

A subsecretaria de Planejamento Governanca e Gestao, Ana Dal Ben, revelou que a
pasta vai avaliar as demandas recebidas. Participaram da reuniao, pelo Sindispge, os
diretores Sabrina Fernandes, Lucas Ludwig e Thiago Testa, e os suplentes Daniel
Martins e Fernanda Loch. Pela SPGG estiveram presentes a subsecretaria Ana Dal Ben e
o coordenador da Assessoria de Gestao de Pessoas, Luis Anténio de Oliveira.
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REUNIAO ORDINARIA

A Reuniao Ordinaria (RO) da diretoria do Sindicato
com a Procuradora-Geral Adjunta para Assuntos
Administrativos, Dra. Paula Ferreira Krieger, da
qual participaram os diretores Sabrina Oliveira
Fernandes, Thiago Testa e Lucas Wickert, e os su - »
plentes Daniel Franco Martins e Fernanda Loch, ocorreu no dia 26 de setembro

O grupo tratou da publicacdo do edital n°® 03/2024 (leia mais sobre este tema nas
paginas 3 e 4), das implicacbes do Novo Plano de Carreira (Lei n° 16.165/2024) e
reforcou ao Gabinete o pedido sobre a publicacdao das Progressoes e Promogoes
relacionadas ao procedimento 2023/2024. A medida seria como ato final do plano
vigente para otimizar os processos de migracao dos planos.

A pauta remuneratéria dos técnicos e dos Servidores do quadro em extingao foi outro
ponto analisado na RO, assim como a regulamentacao da produtividade. A Resolucao
esta sendo elaborada pelo Gabinete para cumprir com o acordado com o Sindicato na
reuniao com os Técnicos. Sobre excesso de trabalho, foram avaliadas as situacdes da
Procuradoria Regional de Lajeado e da nova Procuradoria de Saude. O Sindicato
continuara monitorando e a disposicao dos Colegas enquanto luta pela melhoria
desta demanda junto ao Gabinete.

SINDICATO PARTICIPA DE ORGANIZACAO DE ATO PUBLICO
PELA REVISAO GERAL ANUAL COM A FSP

A diretora-presidente do SINDISPGE, Sabrina de
Oliveira Fernandes, representou a entidade na
reunido da FSP no dia 13 de setembro. O encontro
teve como objetivos organizar o Ato Publico em
defesa da Revisao Geral Anual e Data-base e
avaliar o estudo do Dieese sobre a arrecadacgao do
Estado. “De acordo com levantamento baseado
nas informagdes disponibilizadas pela CAGE/RS, a
Receita Corrente Liquida, acumulada em 21 meses
até junho de 2024, cresceu 9,0% em relacao ao
mesmo periodo do ano anterior. No mesmo
intervalo, a inflacdo medida pelo IPCA/IBGE foi de
4,22%, o que indica que a Receita do Estado
aumentou 4,59% acima da inflagcao”, explicou
Sabrina.




8 / INFORMATIVO SINDISPGE / Gf‘o

/Reunides

UNIAO GAUCHA: SINDISPGE PARTICIPA e

DE MOBILIZACAO PELA PEC 06/2024 e
NAo TA

O SINDISPGE participou dos encontros hibridos de i:::T::::

setembro da Uniao Gauicha (UG), entidade da qual faz parte.
Na pauta estiveram os seguintes temas: divida publica;
campanha ‘A conta esta paga’; situacao do IPE Saude e IPE
Prev.

No dia 16, a reuniao foi no Piquete Morro da Tapera, no
Acampamento Farroupilha. Ja em 30 de setembro, a UG
contou com a presenc¢a da Frente RS do Servico Publico e
do Movimento Nacional dos Servidores Publicos
Aposentados e Pensionistas (Mosap) para tratar da PEC
06/2024. Ao final do encontro, a diretora-presidente do
SINDISPGE, Sabrina de Oliveira Fernandes, e demais
representantes das entidades assinaram o documento que
formaliza o pedido aos parlamentares federais do Rio
Grande do Sul para apoiarem o apensamento da PEC
06/2024.

DELEGADOS

A reuniao com os Delegados do Sindicato ocorreu no dia 5 de setembro, de forma
virtual. A direcao do SINDISPGE aproveitou o encontro para atualizar os Colegas sobre
o Novo Plano de Carreira dos Servidores da PGE-RS.

HOMENAGEM

O dia 20 de setembro ja é especial para a nossa gente. Um
marco de luta e resisténcia. Em 2024, essa data ganhou
mais forca em razao das enchentes do més de maio que
devastaram boa parte do Rio Grande do Sul.

O simbolismo do 20 de setembro é uma energia a mais
nesta peleia para reconstruir o nosso Estado. O SINDISPGE

B
SEDISPIS esta junto na batalha.

Fale conosco: sindispge@sindispge.org.br &, (51) 32111044 / (51) 99856.0406



